ROZPORZADZENIE MINISTRA PRACY | POLITYKI SPOLECZNEJ 2
z dnia 30 marca 2009 r.
w sprawie warunkow i trybu dokonywania refundacji kosztow szkolenia pracownikow
niepetnosprawnych
(Dz. U. 22009 r. Nr 57, poz. 472)

Na podstawie art. 41 ust. 5 ustawy z dnia 27 siarg@97 r. o rehabilitacji zawodowej i
spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawriigzh U. z 2008 r. Nr 14, poz. 92, z
pézn. zm?) zaradza si, co nasipuje:

8 1. 1. Rozporazenie okréla szczegdtowe warunki i tryb udzielania pracodawgmomocy,
w formie refundacji kosztow szkolenia zatrudnionyskdb niepetnosprawnych, o ktorej
mowa w art. 41 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997rehabilitacji zawodowej | spotecznej oraz
zatrudnianiu 0sob niepetnosprawnych, zwanej daéundacy”.

2. Pracodawcom wykomgym dziatalné¢ gospodarcg, zwanym dalej ,przedsbiorcami”,
refundacja udzielana jest zgodnie z rozdziatenekcg 8 w rozdziale Il oraz rozdziatem |l
rozporzdzenia Komisji (WE) nr 800/2008 z dnia 6 sierpni@02 r. uznajcego niektore
rodzaje pomocy za zgodne ze wspoélnym rynkiem wozastaniu art. 87 i 88 Traktatu
(ogdlne rozporadzenie w sprawie wytzen blokowych) (Dz. Urz. WE L 214 z 09.08.2008,
str. 3), zwanym dalej ,rozpogdzeniem Komis;ji”.

3. Refundacja udzielana przegtsbrcom jest przeznaczona na szkolenia:

1) specjalistyczne, przez ktdre rozumie sikolenia, o ktérych mowa w art. 38 pkt 1
rozporzadzenia Komisiji;

2) ogolne, przez ktore rozumies Sizkolenia, o ktérych mowa w art. 38 pkt 2 rozpdeenia
Komisji.

4. llekrat w rozporadzeniu jest mowa o:

1) matym i $rednim przedsbiorcy — naley przez to rozumie mate i srednie
przedsgbiorstwo w rozumieniu art. 2 pkt 7 rozpadzenia Komisji;

2) duzym przedsgbiorcy — naley przez to rozumieduze przedsibiorstwo w rozumieniu art.
2 pkt 8 rozporzdzenia Komisji.

8§ 2. Przepisow rozpogdzenia nie stosujegsto pomocy publicznej:

1) udzielanej w sektorzegglowym;

2) udzielanej dla dzialaldoi zwiazanej z wywozem, jeli pomoc jest bezgoednio
zwiazana z ilécia wywozonych produktow, utworzeniem i funkcjonowaniem Biec
dystrybucyjnej lub innymi wydatkami bigcymi zwiazanymi z prowadzeniem dziataku
WYwOozowej;

3) uwarunkowanej pierwsastwem wycia towaréw produkcji krajowej.

§ 3. 1. Refundacja obejmuje ngsijace koszty szkolenia:

1) wynagrodzenia os6b prowagdych szkolenie;

2) wynagrodzenia tlumaczaczijka migowego albo lektora dla oséb niewidomych Iub
opiekuna zatrudnionej osoby niepetnosprawnej ruch@aliczonej do znacznego stopnia
niepetnosprawrkei;

3) koszty podrgy 0sob prowadicych szkolenie i uczestnikow szkolenia;

4) koszty podrgy przewodnika lub opiekuna zatrudnionej osoby rtiepsprawnej zaliczonej
do znacznego stopnia niepetnosprasano



5) koszty zakwaterowania i wwywienia 0sOb prowadzych szkolenie i uczestnikdw
szkolenia oraz ttumaczazgyka migowego albo lektora dla os6b niewidomych;

6) koszty ustug doradczych zyanych z danym szkoleniem,;

7) koszty obstugi administracyjno-biurowej stangea wydatki bieace zwhzane z realizagj
szkolenia;

8) koszty wynajmu pomieszazewiazanych bezpaednio z realizagj szkolenia;

9) koszty amortyzacji nagdzi i wyposaenia w zakresie, w jakinpone wykorzystywane na
potrzeby szkolenia, z wagzeniem nargzi i wyposaenia zakupionych w ramach wsparcia
zesrodkow publicznych w okresie siedmiu lat przed izzadja szkolenia;

10) koszty materiatdw szkoleniowych.

2. Refundacja jest przeznaczona rowniga pokrycie wydatkow obejmagych koszty
zatrudnienia pracownika, jakie ponosi pracodawcaokeesie, w ktérym pracownik ten
uczestniczy w szkoleniu.

3. Koszty, o ktérych mowa w ust. 2, dotyczylko czasu faktycznie gdzonego na
uczestnictwie w szkoleniu, po edju efektywnego czasy pracy.

4. taczna wysokét kosztoéw, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 7 i 8 oraz. &5 nie mae
przekroczy tacznej wysokéci kosztow, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1-6, 91 10

§ 4. 1. Refundacja nie me przekroczy.

1) 55 % kosztow szkolenia kwalifikagych s¢ do obgcia pomoa w przypadku szkole
specjalistycznych i 80% kosztow szkolenia kwalifdiaych s¢ do obgcia pomoa w
przypadku szkokeogolinych — w odniesieniu do matych przetigorcow;

2) 45 % kosztow szkolenia kwalifikagych sé do obgcia pomog w przypadku szkofe
specjalistycznych i 80 % kosztow szkolenia kwalifdcych sé do obgcia pomog w
przypadku szkoleogélnych — w odniesieniu doednich przedsgbiorcow;

3) 35 % kosztow szkolenia kwalifikagych s¢ do obgcia pomog w przypadku szkofe
specjalistycznych i 70 % kosztow szkolenia kwalifdcych seé do obgcia pomog w
przypadku szkoke ogélnych — w odniesieniu do glych przedsibiorcow.

2. Jeeli szkolenie zawiera zarowno elementy szkoleniecgpistycznego, jak i szkolenia
ogolnego, ktore nie magzosté wyodrbnione w celu ustalenia wielka pomocy na
szkolenia, lub t& gdy nie mana okrdli¢, czy szkolenie ma charakter ogoélny czy
specjalistyczny, przyjmuje gimaksymala wielkos¢ pomocy w wysokeci okreslonej dla
szkoler specjalistycznych.

8 5. 1. Wniosek o przyznanie refundacji, zwany jdalnioskiem”, sktada s do starosty
wiasciwego ze wzgldu na miejsce siedziby pracodawcy.

2. Wniosek zawiera:

1) nazwe i adres siedziby pracodawcy;

2) status prawny i podstavdziatania pracodawcy;

3) numery NIP i REGON pracodawcy;

4) numer rachunku bankowego pracodawcy;

5) wnioskowan kwote refundaciji;

6) informacg o planowanych do poniesienia kosztach szkoleniaiergionych w 8 3 ust. 11
2

7) informacg o szkoleniu wraz z uzasadnieniem jego wyboru;

8) informacg o liczbie os6b niepetnosprawnych, ktére weardziat w szkoleniu;

9) informacg o stanie zatrudnienia ogétem, w tym oséb niepgiraxsnych;

10) awiadczenie o zaleganiu lub niezaleganiu z wymagaingobownzaniami wobec
Paistwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnospyaivn



3. Dwy przedsgbiorca do wniosku zatza opis projektu szkoleniowego, zawiecy]
informacg o celu projektu oraz spodziewanych skutkach jegtizaciji.

4. Do wniosku dajcza s¢ informacg o wysokdci otrzymanej pomocy publicznej i pomocy
de minimis albo informagjo nieotrzymaniu pomocy — w zakresie wyniaim z art. 37 ust.
5 ustawy z dnia 30 kwietnia 2004 r. o ppsiwaniu w sprawach dotygzych pomocy
publicznej (Dz. U. z 2007 r. Nr 59, poz. 404 ora2Q08 r. Nr 93, poz. 585) — w odniesieniu
do tych samych kosztow kwalifikagych s¢ do objcia refundag;.

8 6. 1. Starosta sprawdza wniosek pod wadg rachunkowym oraz formalnym.

2. W przypadku stwierdzenia nieprawidtodgowe wniosku starosta:

1) informuje pracodawc o nieprawidtowéciach w terminie 14 dni od dnia otrzymania
wniosku oraz

2) wzywa do ich usugncia w terminie 14 dni od dnia dgrizenia wezwania.

3. Termin, o ktérym mowa w ust. 2 pkt 2, podlegaeoitzeniu na wniosek pracodawcy,
jezeli usungcie nieprawidtowséci nie mae nasipi¢c w terminie z przyczyn nielacych po
stronie pracodawcy.

4. W przypadku niezachowania terminu, o ktorym mowaust. 2 pkt 2, lub terminu
okreslonego zgodnie z ust. 3 starosta informuje pracadaswpozostawieniu wniosku bez
rozpatrzenia.

5. Starosta, rozpatmig wniosek, bierze pod uwagv szczegolngci:

1) wysoka¢ posiadanych srodkow Pastwowego Funduszu Rehabilitacji Osob
Niepetnosprawnych, przeznaczonych na ten cel wrdaoku;

2) okres prowadzenia dziatakw oraz déwiadczenie pracodawcy w zakresie zatrudniania
0s6b niepetnosprawnych;

3) wysokd¢ przewidywanych kosztéw, o ktérych mowa w § 3 Gst.

§ 7. 1. Starosta pisemnie informuje pracodawsposobie rozpatrzenia wniosku w terminie
30 dni od dnia otrzymania kompletnego wniosku.

2. W przypadku negatywnego rozpatrzenia wnioskiosta sporzdza uzasadnienie.

3. W przypadku pozytywnego rozpatrzenia wnioskurosta informuje pracodawco
rozpatrzeniu wniosku, wzywg go do negocjacji warunkéw umowy. Negocjacje payin
zakaczyt sig w terminie 14 dni od dnia dgzzenia wezwania.

§ 8. 1. W terminie 14 dni od dnia zdakzenia negocjacji starosta zawiera umowv
pracodawa.

2. Umowa zawiera w szczegOkon

1) termin przekazania i wysok®refundacji ustalonej w wyniku negocjaciji;

2) liczbe 0s6b niepetnosprawnych, ktore zostaty skierowanszkolenie;

3) mazliwosé zweryfikowania przez starasiprawidiowaci wykonania warunkéw umowy
przez wnioskodawg

4) zobowjzanie wnioskodawcy do umldwienia wykonania przez star@stczynndci, o
ktérych mowa w pkt 3.

3. Umowe zawiera si w formie pisemnej. Zmiana umowy wymaga formy pisem

4. Przepis 8 6 ust. 3 dotyg przedtdenia terminu stosujeodpowiednio.

8§ 9. 1. Starosta przekazuje kwaefundacji na rachunek bankowy wskazany we wniogku
terminie 14 dni od dnia przedstawienia przez praead dokumentow potwierdzagych
poniesienie kosztéw, o ktdorych mowa w 8 3 ust21 i

2. Starosta informuje o numerze referencyjnym @ogr pomocowego, na podstawie ktérego
refundacja jest udzielana.



8 10. Pracodawca, dokonagjrozliczenia refundacji, postugujecsiv szczegolngci danymi
zawartymi we wniosku i umowie, o ktérej mowa w § 8.

8 11. Przedsbiorca mae uzyska refundact, o ktérej mowa w 8 1 ust. 2,7eli wartcs¢ tej
refundacji brutto na jeden projekt szkoleniowy npzekracza kwoty stanoudej
rownowart@é 2 min euro.

8 12. Refundacja, o ktorej mowa w 8§ 1 ust. 2zenby¢ udzielanadcznie z inm pomoag lub
wsparciem zerodkow Wspolnoty Europejskiej w odniesieniu do kész kwalifikujacych
sic do obgcia @ refundacy, jezeli taczna warté¢ refundacji i wsparcia udzielonego w
odniesieniu do kosztow projektu szkoleniowego zyamnzrédet i w innych formach nie
przekroczy dopuszczalnej wieka okreslonej w 8§ 4 ust. 1.

8 13. Przedsbiorca korzystajcy z refundacji przechowuje dokumentagozwalajca na
sprawdzenie zgod®oi przyznanej pomocy z przepisami rozpatzenia przez okres 10 lat od
dnia przyznania pomocy.

8 14. Rozporzdzenie obowjzuje do dnia 30 czerwca 2014 r.
§ 15. Rozporadzenie wchodzi vizycie z dniem ogloszenia.

Minister Pracy i Polityki Spotecznej: Fedak
U Minister Pracy i Polityki Spotecznej kieruje dzei administracji ralowej —
zabezpieczenie spoteczne, na podstawie 8§ 1 usikt2 pozporadzenia Prezesa Rady
Ministrow z dnia 16 listopada 2007 r. w sprawiezegndiowego zakresu dziatania Ministra
Pracy i Polityki Spotecznej (Dz. U. Nr 216, poz985.
2) Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zbstgtoszone w Dz. U. z 2008 r. Nr
223, poz. 1463, Nr 227, poz. 1505 i Nr 237, poh2l6éraz z 2009 r. Nr 6, poz. 33.
% Niniejsze rozpormzenie bylo poprzedzone rozpauizeniem Ministra Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 22 stycznia 2008 r. w sprawieunadw i trybu dokonywania refundaciji
kosztéw szkolenia pracownikow niepetnosprawnych. (DzNr 18, poz. 116), ktére wygasto
z dniem 31 grudnia 2008 r.



